 Cтан внутрішкільної  методичної роботи 
з молодими вчителями

У Крамарській ЗОШ І-ІІ ступенів   визначення структури й планування методичної роботи з молодими спеціалістами здійснюється на діагностично-аналітичній основі директором школи, наставником, досвідченими твор​чими педагогами. Чітка побудова методичної роботи забезпечує скоординованість діяльності на рівні методичної ради, предметного МО, обов'язкове виконання запланованого. Уся методична діяльність спрямована  на становлення молодого вчителя ,  розвиток творчих здібностей учителя, підвищення рівня його професійної майстерності.
З 05.09. 2012 року в школі працює молодий вчитель фізики та математики Самокиш  Олександр Павлович.
	Пізвище,
ім'я, по батькові
	Дата народження
	Освіта
	Посада
	Освіта, рік
закінчення
навчального
закладу
	Спеціальність за дипломом
	Основний
робітник
чи сумісник
	Загальний стаж
педагогічної
роботи
	3 якого часу
працює в даній
школі
	Предмет, який
викладає в даному закладі
	Наставник

	Cамокиш

Олександр Павлович
	31.08

1990
	вища
	вчитель 
	2012

ДВНЗ «Придніпровська державна академія будівництва та архітекту-ри»


	інженер-механік
	осн.
	-
	з 05.09.
2012 
	матема-

тика

та фізика
	Шаповал Людмила Василівна


За традицією педагогу-початківцю при прийомі на роботу  вручено методичну папку з набором пам'яток, анкет, посадові інструкції, рекомендації, надана інформація про структуру методичної роботи з молодими кадрами, з учителями-предметниками. Це допомагає  молодому вчителеві швидше зорієн​туватися в умовах майбутньої педагогічної діяльності й адаптуватися до неї. 
Наказом по школі від 14.09.2012р. № 65-а наставником молодого вчителя Самокиша О.П . призначена Шаповал Л.В., за фахом вчителька початкових класів, спеціаліст вищої категорії, старший учитель, працює класоводом  4 класу та вчителькою математики 5,7 класів.

Молодому вчителеві в школі надається методична  допомога через такі заходи:
 відвідування уроків директором  школи, наставником ( директором відвідано 7 уроків, наставником- 4, зроблено  аналіз уроків, висновки, дані такі рекомендації: готуючись до уроку, перевіряйте з допомогою словника правильність вживання тих чи інших мовних форм. На полях свого робочого зошита записуйте найбільш складні слова, проставляйте наголоси, робіть підкреслення червоним чорнилом, тренуйтесь удома у вимові окремих слів, виразів.                                                                        
Намагайтеся завжди аналізувати відповіді, підкреслюючи позитивне й указуючи на помилки. Можна також спонукати школяра до самоаналі​зу.
Відзначайте успіхи (навіть найменші) у навчанні кожного учня, заохочуйте за старанність, усіляко формуйте у вихованців віру у власні сили й можливості.
Перш ніж залучити учнів до самостійної роботи, необхідно озброїти їх раціональними способами дій, допомогти зорієнтуватися щодо послідовності навчальних операцій.

Не варто квапитися з допомогою, коли йдеться про дріб'язкові речі. Адже це не сприяє розвиткові розумових здібностей і можливостей, формуванню вмінь самостійної навчальної діяльності. Хай школярі привчаються власними зусиллями долати труднощі);
надання консультацій під час вибору питань для самоос​вітньої роботи;
 наставництво (наявна позитивна результа​тивність);
проведення  практичних занять  для молодого вчителя.
З метою  контролю  діяльності молодого педагога та її аналізу, в школі питання про роботу з молодим вчителем  заслуховувалося  на  нараді при директорові 24.12.2012 р., висвітлено в довідці (відпо​відно до плану роботи). Згідно виробленої  в школі системи роботи  з учителями-початківцями  в процесі контролю діяльності директором перевага надається попереджувальному та оглядовому видам контролю. Особлива увага директора та  учителя-наставника приділяється тому, щоб методичні рекомендації , зауваження, поба​жання молодому вчителю робилися в індивідуальних бесідах . Педагогічно грамотний аналіз і надання рекомен​дацій допомагають вчителеві й стимулюють його до підвищення рівня педагогічної майстерно​сті.
Вчитель сприймає позитивно поради та рекомендації,   має план самоосвіти, добросовісно готується до проведення занять та проведення позакласних заходів з предмета.

 
Впродовж  І семестру 2012-2013 навчального року   методична допомога надана з таких питань:
•  Планування роботи вчителя.
•  Методика вивчення навчальних програм, пояс​нювальних записок до них.
•  Ведення шкільної документації.
• Дидактичні, психологічні та санітарно-гігієнічні вимоги до уроку.
•  Сучасні технології всіх видів навчальної діяль​ності.
•  Методи стимулювання навчально-пізнавальної діяльності учня.
•  Методи контролю знань учнів, вимоги до пе​ревірки зошитів, забезпечення виконання єдиного орфографічного режиму.
• Методика організації індивідуальної роботи, зокрема в умовах сільської малокомплектної школи
• Використання навчального кабінету у процесі підготовки й проведення уроку.
•  Методика організації позакласної роботи з уч​нями з предмета.
Проведено практичні  заходи .Для молодго вчителя в школі сплановані та проводяться  педагогічні зустрічі.
Вересень.  Практична робота: складання календарних і поурочних планів, огляд статей із питань педаго​гічної майстерності (матеріали педагогічної преси, відповідні матеріали  школи ); бесіда за змістом пояс​нювальних записок до програм з математики та фізики, вивчення структури програм, оформлення записів у класному журналі, робота з електронним журналом.
Практична робота: складання плану-конспекту уроку; розгляд системи опитування учнів, перевірки їхніх знань, умінь і навичок;
• відвідування відкритого уроку, який проводила  наставник Шаповал Л.В. , математика 5 клас «Додавання натуральних чисел» 19.09.2012 р.
Жовтень. Практична робота: організація, підготовка й проведення позакласних заходів із предмета з метою формування в учнів інтересу до навчання, предметних олімпіад. 
	№
	Предмет
	Прізвище, ім’я учня 
	Клас
	Всього учнів учителя, учасників шкільного етапу предметних олімпіад
	 Зайняте місце

	
	математика
	
	
	6
	

	1
	
	Телепей Інна
	8
	
	І

	2
	
	Лукашова Карина
	8
	
	ІІ

	3
	
	Кондяков Олександр
	9
	
	ІІІ

	4
	
	Маклакова Олена
	9
	
	І

	5
	
	Снопик Юрій
	9
	
	ІІ

	6
	
	Шаповал Діана
	9
	
	ІІ

	
	фізика
	
	
	5
	

	7
	
	Телепей Інна 
	8
	
	І

	8
	
	Лукашова Карина 
	8
	
	ІІ

	9
	
	Маклакова Олена
	9
	
	І

	10
	
	Снопик Юрій
	9
	
	ІІІ

	11
	
	Шаповал Діана
	9
	
	ІІ


Листопад. Практична робота: співбесіда  про вивчення, узагальнення й упро​вадження у практику роботи ППД. Ознайомлення з картотекою ППД школи.
Участь в семінарі- практикумі «Мотивація навчальної діяльності на уроках математики», який проводила досвідчена вчителька Дараган А.Г. 07.11.2012р.
Січень. Практична робота: робота з учнівськими зошитами як однин зі шляхів підви​щення якості знань.
Молодий учитель на початковому етапі пе​дагогічної діяльності нерідко зустрічається зі значними труднощами, які супроводжу​ються  багатьма сумнівами через те, що він ще не володіє арсеналом методів і прийомів, апробованих старшими колегами. В нашій школі розроблені «Поради досвідчених учителів молодим колегам» та «Поради молодим колегам, які допоможуть їм уникати прикрих  «дрібниць» у роботі з учнями. Типові вади та помилки, які трапляються в діяльності молодого вчителя, і можливі шляхи їх подолання».
Самокиш  О. П.  систематично залучається до участі в роботі  МО вчителів предметів природничо-математичного циклу, керівник МО Стеблюк Г.О., бере участь в психолого-педагогічносу семінарі, керівник Шаповал У.С.

Методична рада, директор  школи стимулюють участь вчителя  в шкільних методичних заходах:
	Дата проведення 
	Форма
	Тема
	Діяльність молодого вчителя

	24.09
	педагогічні читання
	Компетентнісно орієнтований підхід до навчання, виховання та розвитку – важлива складова педагогічної майстерності вчителя» 

	участь

	08-19.10
	методична декада
	Мотивація навчальної діяльності  учнів на уроках 
	відвідування відкритих уроків 

	10.12
	Конференція

	Професійні секрети вчителів-майстрів в організації навчально-виховного процесу

	участь в обговоренні питань

	17-21.12
	 методичний тиждень
	Мотивація професійної діяльності сучасного педагога
	виступ на семінарі 

	11-15.02


	методичний тиждень
	Технологія вивчення та узагальнення передового педагогічного досвіду

	участь в семінарі-практикумі


Самокиш  О.П.  систематично направляється для участі в районних методичних заходах з предметів, працює  в районній  школі молодого вчителя та обласній школі молодого вчителя математики. В планах  молодого вчителя  здобуття  педагогічної освіти.

Учні вчителя мають рівень навчальних досягнень  за І семестр 
2012-2013 н.р.:
8  класу з алгебри

	№

з/п
	
	Всього
учнів
	Писало
	Склали на
	%

Успіш
ності
	Якісний показник
	Середній бал

	
	
	
	
	1
б
	2
б
	3
б
	4
б
	5
б
	6
б
	7
б
	8
б
	9
б
	10
б
	11
б
	12
б
	
	
	

	1.
	Результати к.р. за вересень
	3
	3
	
	
	
	
	
	
	1
	2
	
	
	
	
	100
	100
	7.7

	2.
	Результати к.р. за І сем.
	3
	3
	
	
	
	
	
	
	2
	
	1
	
	
	
	100
	100
	7.7

	3.
	Семестрова
	3
	
	
	
	
	
	
	
	1
	1
	1
	
	
	
	100
	100
	8


8  класу з геометрії

	№

з/п
	
	Всього
учнів
	Писало
	Склали на
	%

Успіш
ності
	Якісний показник
	Середній бал

	
	
	
	
	1
б
	2
б
	3
б
	4
б
	5
б
	6
б
	7
б
	8
б
	9
б
	10
б
	11
б
	12
б
	
	
	

	1.
	Результати к.р. за вересень
	3
	3
	
	
	
	
	
	
	1
	2
	
	
	
	
	100
	100
	7.7

	2.
	Результати к.р. за І сем.
	3
	3
	
	
	
	
	
	
	1
	2
	
	
	
	
	100
	100
	7.7

	3.
	Семестрова
	3
	
	
	
	
	
	
	
	1
	2
	
	
	
	
	100
	100
	8


9  класу з алгебри

	№

з/п
	
	Всього
учнів
	Писало
	Склали на
	%

Успіш
ності
	Якісний показник
	Середній бал

	
	
	
	
	1
б
	2
б
	3
б
	4
б
	5
б
	6
б
	7
б
	8
б
	9
б
	10
б
	11
б
	12
б
	
	
	

	1.
	Результати к.р. за вересень
	7
	7
	
	
	
	
	2
	
	3
	2
	
	
	
	
	100
	73.5
	6.7

	2.
	Результати к.р. за І сем.
	7
	7
	
	
	
	
	1
	1
	2
	1
	2
	
	
	
	100
	73.5
	7.1

	3.
	Семестрова
	7
	
	
	
	
	
	1
	1
	2
	
	3
	
	
	
	100
	73.5
	7.4


9  класу з геометрії

	№

з/п
	
	Всього
учнів
	Писало
	Склали на
	%

Успіш
ності
	Якісний показник
	Середній бал

	
	
	
	
	1
б
	2
б
	3
б
	4
б
	5
б
	6
б
	7
б
	8
б
	9
б
	10
б
	11
б
	12
б
	
	
	

	1.
	Результати к.р. за вересень
	7
	7
	
	
	
	
	1
	1
	3
	
	
	
	
	
	100
	73.5
	6.7

	2.
	Результати к.р. за І сем.
	7
	7
	
	
	
	
	1
	1
	2
	1
	2
	
	
	
	100
	73.5
	7.1

	3.
	Семестрова
	7
	
	
	
	
	
	1
	1
	2
	
	3
	
	
	
	100
	73.5
	7.4


9  класу з фізики
	Клас
	
	Всього
учнів
	бали
	%

Успіш
ності
	Якісний показник
	Середній бал

	
	
	
	1
б
	2
б
	3
б
	4
б
	5
б
	6
б
	7
б
	8
б
	9
б
	10
б
	11
б
	12
б
	
	
	

	7
	Семестрова
	3
	
	
	
	
	
	3
	
	
	
	
	
	
	100
	-
	6

	8
	Семестрова
	3
	
	
	
	
	
	
	1
	2
	
	
	
	
	100
	100
	7,7

	9
	Семестрова
	7
	
	
	
	
	
	1
	3
	
	2
	1
	
	
	100
	85,7
	9

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	7,6


Щодо рекомендацій директора школи  молодому вчителеві   наполегливо оволодівати навичками само​аналізу роботи в цілому та  кожного уроку окремо Саомокиш О.П. намагається вести щоденник .  
Ще  В. Сухомлинський про важливість здійснення вчителями аналізу педагогічної діяльності говорив так: «Один із секретів педагогічної творчості полягає в тому, щоб збудити в учителя інтерес до по​шуку, до аналізу власної роботи. Хто намагається розібратися в хорошому й поганому на своїх уроках, у своїх взаєминах із вихованцями, той уже досяг половини успіху». Так як однією з важливих умов досягнення педаго​гічної творчості є вміння глибоко аналізувати весь комплекс як своєї навчально-педагогічної діяльності, так і діяльності своїх колег, оцінювати різноманітні аспекти шкільного життя, здійснювати творчий пошук шляхів подолання труднощів у професійному становленні, спілкуванні, тому ведення щоденника молодим спеціалістом з перших кроків  педагогічної діяльності дає змогу активізувати внутрішній діалог із самим собою, сприяє розвитку педагогічної думки — відвертої, самокритичної, творчої.

Директор  Крамарської               

загальноосвітньої школи І-ІІ ступенів


У. С.  Шаповал    
 
